
Bijlage: The Global Compact‘s Ten Principle

Mensenrechten De onderneming wordt
gevraagd:

1. Binnen haar invloedssfeer de
internationale mensenrechten te 
ondersteunen en te respecteren, en 

2. Zich ervan te verzekeren dat zij niet
medeplichtig is aan het overtreden van
de mensenrechten.

Werk

Milieu

Anti corruptie

De onderneming wordt gevraagd 
te ondersteunen:

De onderneming wordt gevraagd:

De onderneming behoort:

3. De vrijheid van aansluiting bij een vakbeweging 
en de effectieve erkenning van het recht op  
collectieve arbeidsonderhandeling; 

4. Het uitbannen van elke vorm van dwangarbeid;
5. Het effectief afschaffen van kinderarbeid, en
6. Het uitbannen van discriminatie op grond van 

beroep of op grond van de werknemersschap.

7. Bij uitdagingen op milieugebied een op voorzorg
gerichte benadering te ondersteunen;

8. Initiatieven te nemen ter bevordering van een 
grotere milieuverantwoordelijkheid, en

9. De ontwikkeling en verspreiding van 
milieuvriendelijke technologieën aan te 
moedigen.

10. Corruptie in elke vorm, inclusief afpersing en 
omkoping, te bestrijden.


